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mm 1. Glosario, siglas y acronimos

PND: Plan Nacional de Desarrollo

PDI: Programa de Desarrollo Institucional

SEN: Sistema Educativo Nacional

DDA: Departamento de Desarrollo Académico

CEAD: Ciencias Econdmico-Administrativas

CBAS: Ciencias Basicas

PTA: Programa de Trabajo Anual

POA: Programa Operativo Anual

DEP: Division de Estudios Profesionales

TECNM: Tecnolégico Nacional de México

DGTYV: Departamento de Gestion Tecnoldgica y Vinculacion
IGE: Ingenieria en Gestion Empresarial

ITICS: Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones
|[E: Ingenieria en Electronica

PSE: Programa Sectorial de Educacion

NODESS: Nodos de Impulso a la Economia Social y Solidaria
ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible

PRODEP: Programa para el Desarrollo Profesional Docente

PAC: Programa Anual de Capacitacion
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ENECB: Evento Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas

CLE: Coordinacion de Lenguas Extranjeras

SAT: Secretaria de Administracion Tributaria

FONDESO: Fondo para el Desarrollo Social

IPN: Instituto Politécnico Nacional

CORENADR: Comision de Recursos Naturales'y Desarrollo Rural
SGC: Sistema de Gestion de Calidad

SGA: Sistema de Gestion Ambiental

INNOVATEC: Cumbre Nacional de Desarrollo Tecnolégico, Investigacion e Innovacion
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mm 2. Mensaje Institucional

El Tecnolégico Nacional de México es la institucion de educacion superior mas grande de
Ameérica, conformado por 254 instituciones, desarrollando actividades de investigacion
cientifica y tecnoldgica representado en las 32 entidades federativas del pais. Manteniendo un
compromiso solido con la sociedad en la consolidacion de |la plantilla docente y atencién de la

comunidad estudiantil en beneficio de |la sociedad mexicana.

Los ejes estratégicos y objetivos que integran este informe estan alineados al Plan Nacional de
Desarrollo (PND) 2019 - 2024, el PDI del TecNM 2019-2024 y el PDI del Instituto Tecnolégico de
Tlalpan, asi como el PTA 2023.

El Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, es una institucién ubicada en el pueblo originario de San
Miguel Topilejo, Alcaldia Tlalpan, que tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de la
sociedad e incrementar el indice de desarrollo humano, a través de la mejora continua de la
planta académica, mejora de las condiciones laborales, promover los procesos de formacion
profesional y contar con la infraestructura fisica educativa suficiente y segura. Es asi como se
refrenda el compromiso con la sociedad quienes confian en nuestra institucidén para la
formacioén integral del estudiantado y los egresados que nos representaran a nivel nacional e

internacional en esta la casa de los Teporingos.

iiTodos Somos TecNM!!

Margarita Ramirez Bravo

Directora
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mm 3, Introducciéon

El presente informe de rendicion de cuentas enuncia las actividades realizadas durante la
administracion del 2023, en donde se demuestra el compromiso y esfuerzo de la Comunidad
Tecnoldgica de Tlalpan, asi como la vision a futuro que se tiene para revolucionar esa
mMaguinaria gue mueve a nuestro querido plantel. Lo anterior con base en el Plan Nacional de
Desarrollo 2019-2024, el PID del TecNM 2029-2024 y el PID institucional sobre el cual versa el
PTA 2023.

La rendicién de cuentas plasmada en este documento permitira conocer el uso eficiente,
apegado a la estrategia de austeridad planteada por el Presidente de la Republica y al marco
legal y normativo que rige el actuar del TecNM, asi como el propio Instituto Tecnolégico de

Tlalpan, que fueron utilizados para lograr los indicadores del afio 2023.

En este orden de ideas, el presente informe se basa en el PND 2019-2024 y atiende los tres ejes

que lo conforman:

|. Politica y Gobierno, en su apartado ii) garantizar empleo, educacion, salud y bienestar, 2)
Politica Social, en su apartado que corresponde a becas de apoyo a estudiantes en situacion
de vulnerabilidad v). Jévenes escribiendo el futuro (incremento de % becas en este afo). En el
apartado que corresponde al Desarrollo de la educacién y desarrollo sostenible en donde se
atendieron los 5 de los 17 objetivos de desarrollo sustentable. 3). Economia, en el rubro de
autosuficiencia alimentaria en este ano se obtuvo la acreditacién como NODESS, NODO DE
ECONOMIA SOCIAL TECNM CAMPUS TLALPAN - Instituto Tecnoldgico de Tlalpan. En el rubro
de Cienciay Tecnologia, se participé en el INNOVATECNM, a nivel nacional, en el rubro servicios
para la salud con el proyecto “Lazarillo”, asi mismo en el tema de deporte es salud, cohesion
social y orgullo nacional se incremento la participacion de 79% de estudiantes en los diferentes

talleres ofertados.

En el ano 2023, se impactaron de forma directa el objetivo 4; de los 17 ODS, y de forma indirecta,
los objetivos 1,2,5,8 y 9. Lo anterior fue disefado con base en el Programa de Trabajo Anual 2023
del Instituto Tecnolégico de Tlalpan, en donde estas actividades contribuyen con el Programa

de Desarrollo Institucional del TecNM 2019-2024, gue contempla 3 ejes estratégicos, 6 objetivos

y 20 lineas de accién.
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mm 4. Marco Normativo

En atencidn a una sociedad que demanda un Estado democratico de derecho, con una sélida
cultura de la legalidad, certeza juridica y seguridad para todos, ademas de una administracion
ética, eficaz, transparente y responsable, el presente Informe de Rendicién de Cuentas se

enmarca normativamente en:

1. La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Articulo 134 “Los recursos
econdmicos que dispongan la Federacion, los estados, los municipios, el Distrito Federal y los
6rganos politicos-administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administraran con
eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que

estén destinados”.

2. La Ley General de Responsabilidades Administrativas. Articulo 7 “Los Servidores Publicos
observaran en el desempeno de su empleo, cargo o comision, los principios de disciplina,
legalidad, objetividad, profesionalismo, honradez, lealtad, imparcialidad, integridad, rendicion
de cuentas, eficacia y eficiencia que rigen el servicio publico. Para la efectiva aplicacion de

dichos principios, los Servidores Publicos observaran las siguientes directrices:

..Fracciéon VI. Administrar los recursos publicos que estén bajo su responsabilidad, sujetandose
a los principios de austeridad, eficiencia, eficacia, economia, transparencia y honradez, para

satisfacer los objetivos a los que estén destinados”.

3. La Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica. Articulo 8 “Los
Organismos garantes del derecho de acceso a la informacién deberadn regir su funcionamiento

de acuerdo con los siguientes principios: Fraccion IX.

Transparencia: Obligacion de los Organismos garantes de dar publicidad a las deliberaciones

y actos relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacion que generen”.

4. Decreto Presidencial publicado en el Diario Oficial de la Federacion el 23 de julio del

2014, mediante el cual se crea el Tecnolégico Nacional de México.
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5. Plan Nacional de Desarrollo 2019-2024. I. Politica y Gobierno. Erradicar la corrupcion, el
dispendio y la frivolidad “erradicar la corrupcién del sector publico es uno de los objetivos
centrales del sexenio en curso. Con este proposito, el Poder Ejecutivo Federal pondra en juego
todas sus facultades legales a fin de asegurar que ningun servidor puUblico pueda beneficiarse
del cargo que ostente, sea del nivel que sea, salvo en lo que se refiere a la retribucidn legitima

y razonable por su trabajo. Recuperar el estado de derecho.

6. Programa de Desarrollo Institucional (PDI) 2019-2024 Considerando la linea de accion 6.4,
referente a “fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendicion de cuentas
y el combate a la corrupcion”, asi como el proyecto 6.4.3, que habla de la “consolidaciéon de la
cultura de rendicion de cuentas y de acceso a la informacion publica en los institutos

tecnolégicos y centros”.
7. Cédigo de Etica de las Personas Servidoras Publicas del Gobierno Federal.

Articulo 8 “El Principio de Honradez fomentara la rectitud en el ejercicio del empleo, cargo o
comisién, con un gobierno abierto que promueva la maxima publicidad y el escrutinio publico
de sus funciones ante la sociedad, garantizando |a transparencia y la rendicion de cuentas, asi

como el valor de respeto”.

8. Cédigo de Conducta del Tecnolégico Nacional de México. Numeral X “Fomentara la
rectitud en el ejercicio del empleo, cargo o comisién, con un gobierno abierto que promueva

la maxima publicidad y el escrutinio publico de sus funciones ante la sociedad, garantizando

la transparencia y la Rendicion de Cuentas, asi como el valor de respeto”.
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mm 5. Mision y Vision

Mision
Formar profesionistas competitivos y creativos, capaces de
enfrentar los retos sociales, cientificos y tecnoldgicos del siglo XXI,

para conformar una sociedad mas justay humana.

Vision

Ser una institucion de educacién superior que sea un factor de
cambio en su zona de influencia; con infraestructura, equipo y

recursos optimos a fin de crear egresados competitivos y con

valores humanos.
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mm 6. Diagnostico
El Instituto Tecnolégico de Tlalpan enfrenta varios retos que impactan de manera significativa 10

en su funcionamiento y desarrollo como institucion educativa. En primera instancia, realizar el
enfoque en relacion, a la pertinencia de programas educativos que faciliten el desarrollo de la
region respecto a la vocacion del uso de suelo que corresponde a suelo de conservacion e
incremento de matricula; toda vez que limitan la capacidad de la institucion para ofrecer una
educacion de calidad a un mayor numero de estudiantes. Esta situacion se debe a diversos
factores como la inseguridad, la falta de promocion y difusién de la oferta educativa, falta de
equipamiento de laboratorios y espacios adecuados para la realizacion de actividades
académicas, deportivas y culturales; asi como la falta de plazas docentes para evitar la rotacion

de personal en la institucion.

La acreditacion de carreras es un aspecto fundamental en la evaluacion y reconocimiento de
la calidad de la educacién que se imparte en el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan. Lo cual limita
la movilidad académica del estudiantado, asi como la insercion laboral en los sectores
productivos, por lo que es importante cumplir con los estandares de calidad establecidos por
los organismos evaluadores, para garantizar la formacion integral y competente de las y los

estudiantes.

Por otro lado, es importante fortalecer el Programa Institucional de Tutorias ya que es una
herramienta fundamental para identificar y atender necesidades especificas del alumnado,

fomentar su motivacion, crecimiento y bienestar durante su trayectoria educativa, ya que

brinda el apoyo y seguimiento necesario, para potenciar su éxito-académico y personal.
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mm 7. Principales problemas y retos

. . . = 11
Uno de los principales retos a los que se enfrenta el Instituto Tecnolégico de Tlalpan es el

incremento de la matricula en los tres programas educativos, lo que nos lleva a realizar una
mayor difusién de la oferta académica, promoviendo los proyectos de innovacion, desarrollo e
investigacion, eventos culturales, artisticos y deportivos en diferentes instituciones de

educacién media superior.

Actualmente, las tres carreras no estan acreditadas, por lo que se realizara la autoevaluacion
de los tres programas educativos para encaminarlos a la acreditaciéon. Por otro lado, no se
cuenta con ningun docente con Perfil Deseable, por lo que se buscara incrementar el nUmero
de académicos con reconocimiento al perfil deseable conforme al Programa para el Desarrollo

Profesional Docente (PRODEP).

En relacidn al Programa Institucional de Tutorias se reforzara para dar seguimiento al

estudiantado del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, y de esa manera reducir la desercion escolar

incrementando la retencion.
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mm 8. Acciones, resultados y logros

12

El informe de rendicién de cuentas de 2023 se basa en un contenido disefiado con base en el
Programa de Trabajo Anual 2023 del Instituto Tecnoldégico de Tlalpan, dicho informe
contribuye al Programa de Desarrollo Institucional del TecNM 2019-2024, que contempla 3 gjes

estratégicos, 6 objetivos y 20 lineas de accion.
Eje estratégico 1. Calidad educativa, cobertura y formacioén

1.2.2 Fortalecimiento de los programas de formacion y actualizacion docente y profesional

del personal académico.

NUumero de académicos participantes en cursos de formaciéon (Licenciatura).

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 20 | 20 | 100%

Tabla 1. Personal académico involucrado en cursosde formacién docente.

__‘

Se logra en un 100% la participacion de docentes en cursos de formacion

NUmero de académicos participantes en cursos de actualizacion (Licenciatura).

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
20 20 100%

Tabla 2. Personal académico involucrado en cursos de actualizacién docente
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Se logra en un 100% la participacion de docentes en cursos de actualizacién

A continuacién, se presentan las acciones y resultados alcanzados en el ano 2023 por el
Departamento de Desarrollo Académico. Para fortalecer los programas de formaciéon y
actualizacion docente, se gestionaron 2 cursos de actualizacion denominados: “Estrategias
digitales de aprendizaje en la Educacion Superior” e “Introduccion a la logistica con el uso del
software especializado ProModel”, mismos que contaron con la participacion de 30 docentes

adscritos al Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, siendo 15 mujeres y 15 hombres. (Figura 1).

Cursos de actualizacion

16

14
12
10

0

Hombres Mujeres

[+.4]

=]

=

o]

Figura 1. NUmero de docentes que tomaron cursos de actualizaciéon y formacién docente
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1.2.5 Actualizacién de la planta académica en competencias digitales

Numero de académicos con competencias digitales (Licenciatura)

Indicador Indicador Porcentaje de

14

programado alcanzado alcance
| 20 20 | 100% |

Tabla 3. Personal académico con competencias digitales

_5

Se logra en un 100% el nimero de docentes con competencias digitales

Las competencias digitales son esenciales en la sociedad actual para el éxito personal y
profesional. Con esto se garantiza el compromiso de mantener a la planta académica
actualizada en competencias digitales. En el 2023 se oferté el curso denominado: “Estrategias

digitales de aprendizaje en la Educacion Superior”, en el que participaron 20 docentes del

Departamento de Ingenierias, 12 hombres y 8 mujeres (Tabla 3).
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EL TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
A TRAVES DEL INSTITUTO TECNOLOGICO DE TLALPAN
OTORGA LA PRESENTE

CONSTANCIA

A

MARIA FRANCISCA CHIMAL CEN

POR HABER IMPARTIDO EL CURSO- TALLER:

“ESTRATEGIAS DIGITALES DE APRENDIZAJE EN
LA EDUCACION SUPERIOR"

LLEVADO CABO DEL 31 DE JULIO AL 04 DE AGOSTO DE 2023
EN MODALIDAD VIRTUAL.

30 HORAS.

CIUDAD DE MEXICQ, A 04 DE AGOSTO DE 2023, @) EDUCACION
<) &) EDUCACION | @ smem.

w y
191/ /4
[:/%L /\ INSTITUTO TECNULGGICO DR TLALPAN
el DIRECCION
MARGARITA RAMJREZ BRAVO

IRECTORA

7

fsomosTechi W TecNM_MX &8 TecNM
0 O @O TechM campus Tialpan

Figura 2. Constancia de curso de actualizacion en competencias digitales 2023

1.3 Promover el uso de las tecnologias de informacién y comunicaciéon en los servicios

educativos.

1.3.2 Incremento de los niveles de competencias del personal de apoyo y asistencia a la
educacion y personal directivo.

Numero de directivos que tomaron al menos un curso de capacitacion presencial o a
distancia

Buscando la integracion y el sentido de pertenencia en el equipo de trabajo y con la finalidad
de dar cumplimiento al Programa Anual de Capacitacion (PAC 2023), asi como mejorar el

desempeno, del personal directivo, se realizé la actualizacidon y capacitacion de los siguientes

Cursos:
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Personal Directivo Capacitado

Curso/Taller/Diplomado Participan | Total
Curso “Sistema de gestiéon de la calidad bajo la norma ISO Directivos 15
9001:20015"
Curso Taller *Administracion SISAD” Directivos 15
Dlplom‘ado en Direccion y Gestion de Instituciones Directivos 16 16
Educativas

Tabla 4. NUumero de directivos capacitados

F

Este indicador se alcanzé al 100%.

1.4 Mejorar el posicionamiento del Tecnolégico Nacional de México a nivel nacional e

internacional.

1.4.2 Incremento de la participacion de académicos y estudiantes en las convocatorias

nacionales e internacionales.

Académicos participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura)

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
5 0 0%

Tabla 5. NUmero de académicos participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura)
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Este indicador no se alcanzé debido al limitado ndmero de Profesores de Tiempo Completo

(PTC) en la plantilla docente y su escasa participacion.

Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica (Licenciatura)
Como parte de la formacion integral que ofrece el Instituto Tecnolégico de Tlalpan se fomentd
la participacion del estudiantado y personal docente en eventos académicos como el Evento

Nacional Estudiantil de Ciencias Basicas 2023 (ENECB).

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
| 40 | 49 | 100% |

Tabla 6. Numero de estudiantes participantes en el ENECB

b&

Se logra el cumplimiento del indicador y se supera el alcanzando en 122.5%

Se cumplié el indicador programado de manera exitosa superando en un 22.5% (Tabla 6). Otro
aspecto sobresaliente es haber superado el nimero de participantes que avanzaron a la Etapa

2, pasando de 3 a 8 participantes con respecto al ano 2022.

En el 2023 participaron 6 asesores(as) que impartieron temas de fisica, quimica, matematicas,

administraciéon, economia y contabilidad (Figuras 3y 4).
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Figura 3. Inauguracién del ENECB 2023 por parte del director general Ramon Jiménez Lépez
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Figura 4. Inicio del evento por parte de la directora Margarita Ramirez Bravo, equipo directivo, asesores y

estudiantes participantes.
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Las y los estudiantes compitieron de manera entusiasta (Figuras 5y 6) y la distribucion de

participantes quedd de la siguiente manera:

a. En el area de Ciencias Basicas presentaron la evaluacion de la etapa |, 36
19

estudiantes.
b. Enelareade Ciencias Economico Administrativo presentaron la evaluacion de

la etapa |, 13 estudiantes.

c. Total de participantes en la etapa |, 49 estudiantes.

( N NACIONAL DE MEXICO«
" fsomosTecNM W TecNM_MX €3 TecNM
) O [©© TecNM campus Tialpan

Figura 5. Participantes de la etapa |, ENECB 2023
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Figura 6. Etapa |, ENECB 2023

El Instituto Tecnolégico de Tlalpan avanzé a la etapa Il con 8 participantes, 5 en el area de

ciencias basicas y 3 en ciencias econémico-administrativas. (Figura 7 y 8).

([N gl NACIONAL DE MEXICO.
7 fSomosTecNM W TecNM_MX 3 TecNM

) O © O TecNM campus Tlalpan

Figura 7. Participantes de la etapa Il, ENECB 2023
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Figura 8. Participantes de la etapa Il, ENECB 2023

Comparativo de indicadores ENECB

El Instituto Tecnolégico de Tlalpan, ha destacado en su participacion en el 2023 de acuerdo

con los siguientes datos estadisticos (Tablas 7y 8).

| Total No. de No. de
Area  participantes participantes participantes
etapa | etapa ll
CB 27 0
2022 49
CEAD 22 3
CB 36 5
2023 49
CEAD 13 3

Tabla 7. NUmero de participantes en el ENECB 2023

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
40 49 100%

Tabla 8. NUumero de estudiantes participantes en el ENECB
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Participaron dos equipos representativos del Instituto Tecnolégico de Tlalpan en la etapa |1,

como se muestra en la Figura 9.

ENECB 2023

50
40
30

20

etapalll

10
.. ﬂ _ _5‘ etapa |

B e = 5
Ciencias B&gigasmico administrativolotal

No. de particpantes

metapal metapa ll

Figura 9. Participantes en el ENECB etapa | y II
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1.4.3 Incremento del nimero de académicos y de estudiantes que adquieran la habilidad

de comunicacién en una segunda lengua.

A través de la Coordinacion de Lenguas Extranjeras se pretende concientizar al estudiantado
de la importancia de adquirir una segunda lengua, facilitar su aprendizaje y alcanzar una 23
comprension mas profunda de la cultura cuya lengua se estudia, y orientar hacia la obtencion

de certificaciones.

Con base en lo anterior, se impulsa la formacion integral de las y los estudiantes mediante el
conocimiento de una segunda lengua, a través de programas y actividades que les permiten

prepararse para los retos de la globalizacion.

Se impartieron cursos de inglés como una segunda lengua a 1275 estudiantes, como se

muestra en la Tabla 9.

Estudiantes
inscritos por

Programa Grupos periodo IT Hombres Mujeres
e ___Tlalpan
Curso g
bimestral ST 1 303 170 133
2023
de 45
horas por | 5| junio 2023 1 240 131 109
modulo
Curso agosto-octubre
bimestral 2023 12 41 226 185
de 45 noviembre-
horas por diciembre 2023 12 321 167 154
maodulo

Tabla 9. Estudiantes atendidos en la Coordinacion de Lenguas Extrajeras durante el 2023

Con base en lo anterior y como se muestra en la Figura 10, se obtuvo la renovacion de registro
TecNM-SE-DVIA-CNLE-ACF-08/23-ITTLPN-16, de parte del Tecnolégico Nacional de México

(TecNM), con el cual el Instituto Tecnolégico de Tlalpan reafirma su objetivo de impulsar la

formacioén integral del estudiantado a través de la adquisicion de una segunda lengua.
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Figura 10. Oficio de acreditacién como CLE del Instituto Tecnologico de Tlalpan, 2023

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
150 estudiantes | 1275 estudiantes 100%

Tabla 10. NUmero de estudiantes que cursaron una segunda lengua
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Se logra el indicador en un 100%, niumero de estudiantes que cursaron una segunda lengua,

y se sobrepasa en 850%.

1.4.4 Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional.

Numero de estudiantes que participan en programas de intercambio académico nacional
e internacional (Licenciatura)

NuUumero de académicos que participan en programas de intercambio académico nacional
e internacional (Licenciatura)

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
3 0 0%

Tabla 10. NUmero de académicos en programas de movilidad

Este indicador no se alcanzé debido al limitado ndmero de Profesores de Tiempo Completo
(PTC) en la plantilla docente y su escasa participacion.
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Numero de estudiantes que participan en programas de intercambio académico nacional
e internacional (Licenciatura)

13 estudiantes participaron en el verano cientifico, como puede observarse en la Tabla 11; con
lo que se alcanzd el indicador planteado donde se considerd una participacién de 5 personas.
26

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 5 13 100%
Tabla 11 NUmero de estudiantes que participaron en Verano Cientifico 2023

_‘

Se logré el 100% en el numero de estudiantes que participan de intercambio académico
nacional e internacional (Licenciatura) y se superd por 160%

En este sentido y como se observa en la Figura 11, el Instituto Tecnolégico de Tlalpan ha
participado de manera activa, en vinculacion con el Centro Nacional de Investigacion y
Desarrollo Tecnolégico (CENIDET), como resultado de ello; en la ultima emisién de dicho

programa, 4 estudiantes optaron por continuar sus estudios en nivel maestria.

Lo anterior brinda la posibilidad a las y los estudiantes de formarse como futuros

investigadores, participando en lineas de investigacion acorde a su perfil profesional.

Por otro lado, esta actividad también contribuye para que las y los estudiantes puedan liberar
sus residencias profesionales, lo que influye en dos aspectos, por otro, para avanzar y optimizar

sus tiempos, y por otro, son estudiantes que, al finalizar su formacién académica, retcoman los

proyectos realizados en verano cientifico para realizar una tesis.
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Figura 11. Reunion con estudiantes participantes del Verano Cientifico 2023.

1.4.4 - Movilidad de académicos y estudiantes a nivel nacional e internacional
NuUumero de estudiantes que participan en programas de intercambio académico nacional

e internacional (Licenciatura)

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
1 1 100%

Tabla 12. Indicador de movilidad estudiantil

Se logra en 100% la participacion del estudiantado en programas de intercambio académico

nacional e internacional
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En el marco del convenio TecNM-Universidad de Cundimarca de Colombia, se hizo entrega de
liberaciéon de Residencia Profesional a William Enrique Martinez Gémez estudiante de la
carrera de Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones con el proyecto
"Practicas de Programacion Web" en el Centro de Datos del SITE del Campus Tlalpan.

28
Margarita Ramirez Bravo, directora del Instituto Tecnolégico de Tlalpan, entregdé la

documentacion junto a personal directivo, como puede apreciarse en la Figura 12.
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Figura 12. Entrega de constancia de movilidad estudiantil
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ET.1 Incorporar como parte de la calidad educativa, los temas de inclusién, igualdad y
desarrollo sustentable.

E.T.1.1 Fomento de la comunidad tecnolégica del cuidado del medio ambiente, la
biodiversidad y el entorno sustentable.

29
Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que implementaron campafas de
concientizacion y promocion de la bioética

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
| 1 | 1 | 100% |

Tabla 13. Indicador de Campafas de concientizaciéon para desarrollo ambiental

»

Se logra cumplir en un 100%, con base en programasy campanas realizadas y desarrolladas
sobre la concientizacion y sensibilizacion del medio ambiente en la comunidad estudiantil y

docente del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan.

En el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, se realizaron actividades para fomentar en la comunidad
tecnolégica la preservacion y cuidado del medio ambiente, a través de campanas de
concientizacioén, y de siembra de arboles, incentivando en cada actividad la participacion de

estudiantes.

Por otra parte, se brindaron talleres con tematicas inclusivas para el desarrollo de la comunidad

tecnolégica, para generar concientizacion en los estudiantes y docentes sobre el impacto de

nuestras acciones en el medio ambiente y la sociedad (Figura 13y 14).
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Figura 13. Campana de siembra de arboles
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Figura 14. Taller de lenguaje de sefas
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E.T.1.2 Integracion en los planes y programas de estudio de elementos con orientaciéon
hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.

Porcentaje de programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo

sustentable y la inclusién. 31

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 3 3 100%

Tabla 14. Programas académicos con orientacion hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.

Se cumplié con el indicador al 100%

En 2023 se contd con el taller de Lenguaje de Senas Mexicana, impartido por una de las
alumnas, en esta actividad participaron 54 estudiantes, distribuidos de la siguiente manera; 35

durante el semestre enero-junio y 19 en el semestre agosto-diciembre.

El Instituto Tecnolégico de Tlalpan, incluye en sus 3 programas de estudio elementos

orientados al desarrollo sustentable y la inclusion, impartiendo asignaturas de Desarrollo

sustentable, Desarrollo humano y Taller de ética.
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Objetivo 2. Fortalecer la calidad de la oferta educativa a fin de contar con profesionistas
mejor preparados y que tengan las herramientas necesarias para construir una trayectoria
profesional exitosa.

2.2 Incrementar la atencién a la demanda.

32
Proyecto 2.2.1.- Incremento de la participacion de estudiantes en programas oficiales de
becas.

Porcentaje de programas académicos con elementos orientados hacia el desarrollo
sustentable y la inclusion.

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
40 | 167 | 100% |

Tabla 19. Numero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura).

_s

Se logré el 100% en el numero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura) y se
supero por 318%

En el Programa de Trabajo Anual (PTA), se programaron 40 becas, y gracias a las gestiones de
la Direccién del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan se logré alcanzar y superar la meta. Es de
resaltar que para la Beca Jévenes Escribiendo el Futuro, en el semestre agosto-diciembre

2023, se autorizaron 128 becas para estudiantes de nueva incorporacion.

En el 2023, se beneficiaron 157 estudiantes con una beca, 82 hombres y 75 mujeres. Las becas
con las que se cuentan actualmente se pueden clasificar en 4 grupos: Beca Familiar, Beca

Académica, Beca Jévenes Escribiendo el Futuro y Beca MJF.
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Figura 15. Estudiantes distribuidos por tipo de beca

2.2.2 Incremento de la matricula de licenciatura

Tasa de variaciéon de la matricula de licenciatura

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
180 227 100%

Tabla 20. Tasa de variacion de la matricula de licenciatura

h——

Se logré la meta y se incrementd en un 26% la matricula de licenciatura

El incremento de la matricula es una meta significativa en el Instituto Tecnolégico de Tlalpan,

durante el semestre enero-junio se obtuvo un incremento de 47 estudiantes (23 hombresy 24

mujeres), mientras que en el semestre agosto — diciembre el incremento fue de 179
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estudiantes (93 hombres y 86 mujeres). Como resultado, en el 2023 se logrd un incremento

total de 227 estudiantes, siendo 117 hombres y 110 mujeres Figura 16.

En el 2023 se obtuvo un histérico de incremento de la matricula de licenciatura, por lo

que el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan fue reconocido a nivel nacipﬁél*pqr el TecNM, 34
2 AR

Py -

obteniendo el 13° lugar de incremento de matricula. :

r— LA o

Matricula 2023
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Figura 16. Estudiantes de nuevo ingreso en el afio 2023

2.2.5 Fortalecimiento de los programas de tutorias

Numero de tutores formados

h——

Se logra en un 100% el numero de tutores formados

Gracias a la formacion de tutores, en 2023 se abrieron 18 grupos del Programa Institucional de

Tutorias para evitar la desercién e indices de reprobacion. Dicho programa, contd con la

participacion de 356 estudiantes, 217 hombres y 139 mujeres (Figura 17).
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Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
| 3 | 3 | 100% |

Tabla 21. Numero de tutores formados.

Con estas acciones se da seguimiento puntual al estudiantado, canalizando en tiempoy forma 35

las situaciones que pudieran representar un obstaculo en su formacion académica.
Total de alumnos tutorados

250

200
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100

50

Hombres Mujeres

Figura 17. Estudiantes inscritos en el Programa Institucional de Tutorias en el afio 2023.

De los 18 grupos atendidos en el Programa Institucional de Tutorias; 4 corresponden a la

Ingenieria Electrénica, 6 a la Ingenieria en Tecnologias de Informacién y Comunicaciones y 8

a la Ingenieria en Gestion Empresarial.
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2.2.6 indice de Eficiencia Terminal de Licenciatura

36

_‘

Se logré el indicador y se supero en 146%

En la Division de Estudios Profesionales se implementaron actos protocolarios mensuales, lo
qgue permiti® aumentar el nUmero de egresados con posibilidad de tramite de titulo
profesional. Lo anterior se observa en el libro para Constancias de Exencion de Examen

Profesional y en el Libro de Actas de Examen Profesional.

En 2023, se contempld como indicador 45 actos protocolarios, mismo que fue alcanzado y

superado, ya que se realizaron 111, distribuidos de la siguiente manera:

En Ingenieria en Gestion Empresarial se realizaron 42 actos protocolarios, 4 de los cuales
fueron a través de presentacion de tesinas mientras que los otros 39 fueron por medio de
exencion de examen profesional al haber presentado Informe Técnico de Residencia
Profesional, en lo que respecta a la Ingenieria en Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones se realizaron 45 por informe técnico de residencias y 3 por medio de tesinas,

mientras que en la Ingenieria Electréonica se realizaron 20 actos por exencion de examen

profesional (Figura 18).




(#)EDUCACION | [ S,

kY

>

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Lo

TECNOLOGICO INSTITUTO
NACIONAL DE MEXICO+ TECNOLOCGICO
DE TLALPAN

CEREMONIA DE GRADUACION

-A XVIGENERACION

37

4
»

7 fSomosTecNM W TecNM_MX €3 TecNM
noo TecNM Campus Tlalpan
Figura 18. Ceremonia de graduacion y entrega de titulo

En lafigura 19 se observa que de los 111 actos protocolarios que forman el total, 74 corresponden

a hombres y 37 a mujeres.

Actos Protocolarios
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Figura 19. Distribucién de actos protocolarios por sexo
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La iniciativa de realizar los actos protocolarios mensualmente corresponde a una estrategia
generada con el Departamento de Servicios Escolares, que busca incrementar la eficiencia
terminal agilizando los procesos en esta etapa para alcanzar los indicadores programados en 38
la Tabla 22 se puede observar el indicador alcanzado, el cual sobrepasa en poco mas del 50%

el indicador programado.

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
45 111 100%

Tabla 22. indice de eficiencia terminal de licenciatura

El logro de este indicador representd también un reconocimiento por parte del Tecnoldgico
Nacional de México al haber optimizado el proceso de titulacion al haber incrementado la

productividad en un 244.12 por ciento, tal como se puede observar en la Figura 20.
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Figura 20. Reconocimiento al Instituto Tecnolégico de Tlalpan
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2.4 Fortalecer la infraestructura fisica y el equipamiento de los institutos tecnolégicos y
centros.

Se fortalecioé el trabajo de mantenimiento y remodelaciones en las instalaciones del Instituto,
ademas de los trabajos de limpieza, jardineria y creacion de identidad institucional. Lo anterior 39
atendiendo la Ley Federal de Austeridad Republicana y los Lineamientos de Austeridad
promovidos por el Tecnolégico Nacional de México donde se indica que se debe destinar

recurso a la mejora de la infraestructura fisica educativa.

En este sentido, en el Instituto Tecnoldégico de Tlalpan, se trabajé en la mejora de diversos

espacios destinados al uso estudiantil.

Dado que la identidad institucional y su continuidad son elementos fundamentales en la
cultura y los valores de nuestro sistema, se realizé la rotulacion de diversos espacios en el
plantel (Figura 21). Esta iniciativa no solo busca fortalecer el sentido de pertenencia de las y los
estudiantes hacia su institucion, también contribuye a mejorar la imagen y percepcion hacia

el exterior.

Iy

NACIONAL DE MEXICO» ‘ : ll i
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Figura 21. Rotulacién de barda perimetral

En el mismo sentido se colocaron los valores institucionales en el acceso principal del Instituto,
(Figura 22 y 23), con estas acciones no solo embellecié visualmente el entorno, también se
contribuyd a la creacion de un ambiente propicio para que el estudiantado se sienta parte de

la institucion.
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Figura 22. Rotulacién de los valores del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan en la entrada principal
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Figura 23. Rotulacién de subestacion eléctrica

Estas acciones incluyeron la aplicacion de una combinacion de pintura blanca y azul,
complementada con la colocacién del logotipo institucional. Este proyecto no solo mejoro
estéticamente el area, sino que también fortalecio la identidad visual y una primera impresiéon

positiva a quienes ingresan (Figura 24).
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Figura 24. Se realizan trabajos de aplicacién de pintura blanca y azul en barda de concreto ubicada en la entrada principal del
Instituto Tecnoldgico de Tlalpan colocando la oferta educativa

Se rotulé entrada de edificio principal, asi como la UMTL, también se colocaron vinilos con el logo del
Tecnolégico Nacional de México y del Instituto Tecnolégico de Tlalpan, (Figura 25), acciones que no
solo contribuyeron a mejorar la identificacion visual de las instalaciones, sino que también

consolidaron la presencia y e imagen institucional de manera uniforme y coherente.
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Figura 25. Rotulacién de entrada e interiores
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Equipamiento e Infraestructura

Con el apoyo del Director General del TecNM, la Direccidn del Instituto Tecnolégico del Tlalpan realizé
las gestiones necesarias para obtener el equipamiento faltante del Programa Escuelas al 100, 42
correspondiente a la licitacion de 2016, para el plantel, el cual consta de: un brazo robot junto con una
banda transportadora para seleccién de material, asi como las cabinas ergonémica para el estudio de

los tiempos y movimientos (Figura 26).

Figura 26. Equipo recibido para laboratorios, sin operacion

Objetivo 3. Impulsar la formacion integral de los estudiantes a fin contribuir al desarrollo de todas
sus potencialidades.

3.1 Contribuir al desarrollo humano de los estudiantes en las esferas fisico corporal, social,
emocional e intelectual cognitivo.

Formacioén integral de la comunidad estudiantil

El Instituto Tecnoldgico de Tlalpan promueve que el estudiantado tenga una formacioén integral, por
lo que, a través del departamento de Actividades Extraescolares, se generan diversas actividades
deportivas, civicas y culturales, para fortalecer las habilidades blandas tales como disciplina, cultura

general y valores civicos entre otros.
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Estudiantes de nuevo ingreso participantes en alguno de los programas de primer nivel.

Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en alguno de los programas de primer

nivel de atencion

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 180 180 100%

Tabla 23. Estudiantes de nuevo ingreso participantes en alguno de los programas de primer nivel

h»

Se logré el 100% de participacion de estudiantes de nuevo ingreso en programas de primer nivel

Dentro de las actividades extraescolares se ofertaron talleres como: futbol (Figura 27), kickboxing,
lenguaje de senas, banda de guerra, taller de lectura; entre otros, se atendieron a 180 estudiantes de

nuevo ingreso (Tabla 23).
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Figura 27. Taller de fdatbol
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Atencion de segundo nivel

La participacion en eventos regionales y nacionales ha sido una de las metas del Instituto Tecnoldgico
de Tlalpan, por ello se integrd la banda de marcha como equipo representativo en el area civica, con

la finalidad de prepararse para participar en los eventos civicos del Tecnoldgico Nacional de México.

En la tabla 24 se puede observar el porcentaje de la matricula del segundo al doceavo semestre que

participaron en equipos o clubes civicos, culturales y/o deportivos.

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
| 25 | 87 | 100%

Tabla 24. NUmero de estudiantes en equipos representativos

b_

Se logré el 100% de estudiantes programados que participan en equipos representativos

a4
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Figura 29. Escolta y banda de marcha del Instituto Tecnolégico de Tlalpan

3.2 Fortalecer las actividades culturales, artisticas, civicas, deportivas y de recreacion.

El Plan Nacional de Desarrollo menciona que el deporte es salud, cohesidn social y orgullo nacional,
en el que se debe impulsar una politica de salud integral, por lo que en el Instituto Tecnolégico de
Tlalpan se impartieron 21 talleres para lograr esta meta, que también impacta en el gje transversal
estratégico Evolucién con inclusién, igualdad y desarrollo sostenible del Programa de Desarrollo
Institucional del TECNM, para potencializar las habilidadesy cualidades culturales, civicas y deportivas
de las y los jévenes, con lo que se busca evitar el rezago estudiantil. Algunas de las actividades mas

destacadas se mencionan en la Tabla 25.
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Actividad Estudiantes
Atletismo 14 6
Kick boxing 21
Basquetbol 32
Futbol 120
Natacion 83
Total de estudiantes 270

Tabla 25. Total de estudiantes en talleres deportivos

3.2.1 Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividades de compromiso
civico, culturales-artisticas, deportivas y recreativas

Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas, culturales y deportivas
rehabilitados para su uso

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
| 1 | 0 | 0% |

Tabla 26. Fortalecimiento de la infraestructura fisica para el desarrollo de actividades de compromiso civico,
culturales-artisticas, deportivas y recreativas

No se logré el fortalecimiento a la infraestructura fisica para actividades extraescolares

Debido a la falta de recursos financieros, no puedo lograrse el indicador programado referente a

infraestructura fisica para actividades extraescolares.
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3.2.2 Incorporacién y formaciéon de promotores para el desarrollo de actividades del compromiso
civico, culturales-artisticas y deportivas.

NuUmero de promotores culturales, civicos y deportivos incorporados y/o formados 47

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 3 3 l 100%

Tabla 27. Incorporacion de promotores al departamento de actividades extraescolares

Se logré el 100% del indicador incorporacion de promotores.

Cada semestre el departamento de actividades extraescolares emite una convocatoria para la
incorporacidn de las y los promotores que impartiran los diferentes talleres, por lo que a través de la
colaboracion con el programa pilares de SECTEI, convenio con el club Montesur, apoyo del
estudiantado, asi como la contratacion de instructoras en instructores se ha alcanzado el indicador.

3.2.3 Eventos intra y extramuros, de compromiso civico, culturales, artisticos, deportivos y
recreativos.

Numero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
5 5 100%

Tabla 28. Numero de estudiantes participantes en Eventos intra y extramuros, de compromiso civico, culturales, artisticos,
deportivos y recreativos.
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Se logré el 100% de eventos programados civico, culturales, artisticos, deportivos y recreativos.

Para la formacion civica se realizaron actividades como izamiento de bandera el15 de septiembre, 24
de febrero y 20 de noviembre, con respecto a la parte deportiva se organizaron torneos de futbol y

basquetbol a lo largo del semestre, asi como el cierre de talleres cada semestre.

R
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Figura 29. Presentacion del cierre de actividades extraescolares
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3.3 Fomentar la cultura de la prevencioén, la seguridad y la solidaridad.

3.3.2 Promocion del Servicio Social como actividad que incida en la atencién de los problemas
regionales y/o nacionales prioritarios. 29

Numero de estudiantes que prestan servicio social como actividad que incida en la atencién de
los problemas regionales o nacionales prioritarios.

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance

10 estudiantes 10 estudiantes 100%
Tabla 29. NUumero de estudiantes participantes en programas de atencion de problemas prioritarios

_—‘

Se logra el indicador en un 100%, niumero de estudiantes participantes en atencion de problemas
prioritarios.

El estudiantado del Instituto Tecnolégico de Tlalpan realizé Servicio Social en diferentes
dependencias. Para abordar la importancia e impacto social de este proceso se llevaron a cabo
sesiones informativas de concientizacion (Figura 30) sobre la importancia de incidir en la atencion de
los problemas regionales o nacionales prioritarios, logrando la insercién de 10 estudiantes en
actividades que inciden en la atencién de problemas regionales o nacionales prioritarios, como la

salud y la educacién en el Programa ofrecido por el INEA (Figura 31).

La participacion del estudiantado en los programas prioritarios se integro por 10 estudiantes, como se

observa en la Tabla 29.
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Figura 30. Platica de servicio social en el Auditorio Almeida en noviembre 2023 para ofrecer informacion sobre el proceso,
espacios y programas de servicio social.
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Figura 31. Estudiantes participantes a través del Servicio Social en el programa movimiento nacional por la alfabetizacion del
INEA.

Numero de comunidades beneficiadas por el servicio social

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance

6 comunidades | 10 comunidades 100%
Tabla 30. NUmero de comunidades atendidas por estudiantes de Servicio Social

Se logré en un 100% numero de comunidades atendidas por estudiantes de Servicio Social, con un
incremento del 166%.
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En la tabla 31 se observa un listado de las dependencias con las que el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan,

tiene convenio de vinculacién para la realizacién de servicio social, asi como el numero de espacios

52

ofertados por las dependencias.

Dependencias Numero de espacios

Centro Tecnologico Industrial Y de Servicios No. 154 10
Secretaria De Comunicaciones Y Transporte 20
SAT 30
Alcaldia Xochimilco 5
Alcaldia Tlalpan 6
Secretaria de Educacion Publica 6
FONDESO (Fondo para el Desarrollo Social de la 12
Ciudad de México)

Centro De Estudios Tecnoldgico Industrial Y De 5
Servicios No. 39

Conalep Xochimilco 6
CORENADR 10
Instituto Nacional De Ciencias Médicas Y Nutricion 12
Salvador Zubiran

Hospital De Cardiologia Ignacio Chavez 5
INFOTEC 15
Servicio De Transportes Eléctricos 4
Secretaria de seguridad ciudadana 20
Instituto Nacional para la Educacion de los Adultos 15

Tabla 31. Dependencias con convenio vigente para realizacion de Servicio Social
Al participar estudiantes en actividades que permiten practicar lo aprendido en las aulas, el

estudiantado del Instituto Tecnolégico de Tlalpan beneficié a mas de 10 comunidades al participar en

los diferentes programas de Servicio Social, como se aprecia enla Tabla 32.

Dependencias

Centro Tecnoldgico Industrial y de Servicios No. 154
SAT

Alcaldia Tlalpan

Alcaldia Xochimilco

Secretaria de Educacion Publica

FONDESO (Fondo para el Desarrollo Social de la Ciudad de
México)

Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales
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Instituto Nacional De Ciencias Médicas y Nutricion Salvador

Zubiran

Hospital de Cardiologia Ignacio Chavez

INFOTEC 53
Servicio de Transportes Eléctricos

CONALEP

Hospital GEA Gonzalez

Tabla 32. Dependencias donde prestaron Servicio Social las y los estudiantes durante 2023

Dicha intervencion se da en diversas areas, ampliando con ello |a posibilidad de desarrollo profesional
de las y los estudiantes, ya que a traves de estas actividades las y los estudiantes pueden desarrollar
habilidades paralelas a las competencias cognitivas. En la tabla 33 se puede observar el nUmero de

participantes de cada programa de estudios.

Estudiantes agosto-

Estudiantes en Servicio Social 2023 enero-

junio 2023 diciembre 2023
Carrera Hombres Mujeres Hombres Mujeres
IGE 16 19 8 9
TICS 7 6 6 1
E 4 2 10 0
Total 27 27 24 10

Tabla 33. NUumero de estudiantes prestadores de Servicio Social por programa educativo y sexo

Numero de personas beneficiadas por los prestantes de servicio social

Indicador

programado
600 personas

Indicador
alcanzado
1000 personas

Porcentaje de

alcance
100%

Tabla 34. NUmero de personas atendidas por los alumnos prestadores de Servicio Social
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Se logré en un 100% nUdmero personas atendidas por alumnos prestadores de Servicio Social, con un
incremento del 166%.

54

A través de las actividades de servicio social realizadas por las y los estudiantes se ha beneficiado a

mas de 1000 personas, lo que ha permitido alcanzar el indicador cuya programacion se ha rebasado

en mas del 50%., tal como se puede observar en la Tabla 34.
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Eje estratégico 2. Fortalecimiento de la investigacion, el Desarrollo tecnolégico, la vinculacién y
el emprendimiento.

Objetivo 4. Robustecer la investigacion cientifica, el desarrollo tecnolégico y la innovacién a fin
de contribuir al desarrollo del pais y a mejorar el bienestar de la sociedad.

4.1 Impulsar la formacién de capital humano de alta especializacién para generar investigacion y
desarrollo tecnolégico, innovaciéon y emprendimiento.

4.1.4 Formacion de estudiantes de licenciatura como investigadores y tecnélogos.
Numero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos de investigacion

Participacion del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan en el Innova TecNM

Estudiantes y docentes del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan participaron en la Cumbre Nacional de
Desarrollo Tecnolégico, Investigacion e Innovacion (Innova TecNM) que organiza en el TecNM,
logrando llegar a la etapa Nacional con un total de 5 estudiantes y 2 docentes participantes de las tres

Ingenierias, el desglose de esta informacion se puede apreciar en la Tabla 35.

Participacion del Instituto Tecnologico de Tlalpan, en el Innova TecNM

Etapa local (Figuras 32y 33) Etapa Regional (Figura 34) Etapa Nacional (Figura 35)
Proyectos | Estudiantes | Docentes Proyectos | Estudiantes | Docentes Proyectos | Estudiantes | Docentes
12 56 11 1 5 2 1 5 2

Tabla 35. NUmero de estudiantes y docentes participantes por etapa en el Innova TecNM 2023.

Etapa Local

~ ZQZE

ETAp, Loc CNM

TECNOLOGICO
NACIONAL DE MEXICO

% TECNOLOGICO
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) O @O techm campus Tlalpan

Figura 32. Evaluacion de proyectos, etapa local en las instalaciones del Instituto Techolégico de Tlalpan, durante el mes de
mayo del 2023.
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Figura 33. Evaluacion de proyectos, etapa local en las instalaciones del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, durante el mes de
mayo del 2023.
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VISITA
FALTAS

sevs

| @

CACION @::»;:...

Cumbre Nacio:
Investi

|

NACIONAL DE MEXICO» i EM R

BV S 3 fSomosTecNM W TecNM_MX €3 TecNM

=
\.¥

f Tecnm Campus Oaxaca W TecNM Campus Oaxaca [l TocNM Campus Oaxaca

Figura 34. Estudiantes y docentes participantes en el Innova TecNM etapa Regional celebrado en el mes de septiembre 2023
en el Instituto Tecnolégico de Oaxaca.
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Etapa Nacional
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Figura 35. Estudiantes y docentes participantes en el Innova TecNM etapa Nacional celebrada en el mes de noviembre 2023
en el Instituto Tecnolégico de Puebla.
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4.2 Propiciar el incremento de los productos de la investigacion cientifica, el desarrollo
tecnoldgico y la innovacion.

4.2.2 Alianzas para el desarrollo

58

Numero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar proyectos de Ciencia,
Tecnologia e Innovacioén.

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance
1 1 100%
Tabla 36. NUumero de alianzas con los diferentes sectores regionales para desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnologia e
Innovacién

P

Se logra en un 100% en las alianzas generadas

Acreditacion de un NODESS 2023

Durante el mes de enero 2023 se inicié con una capacitacion para la elaboracion y presentacion del
plan de trabajo del Instituto Tecnolégico de Tlalpan para obtener la acreditacion y pertenecer a la Red
de Nodos de Impuso a la Economia Social y Solidaria (NODESS), de febrero- abril se realizaron
capacitaciones en materia de Economia Social y Solidaria dirigidas a habitantes de |la comunidad de

San Miguel Topilejo, tal como se puede observar en la Figura 36.
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Figura 36. Sesiones de capacitacion realizadas en el Instituto Tecnolégico de Tlalpan

Después de cumplir satisfactoriamente con el plan de trabajo, el 17 de agosto de 2023, el NODESS de
Economia Social Instituto Tecnoldgico de Tlalpan recibe el oficio de Reacreditacion de NODESS, que

se muestra en la Figura 37.
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Figura 37. Oficio que acredita al Instituto Tecnolégico de Tlalpan comno NODESS 2023
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En la Figura 38, se muestra la reunidn en la cual la directora del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan,

Margarita Ramirez Bravo, recibio por parte del Instituto Nacional de Economia Social y el Tecnoldgico

Nacional de México, el oficio de acreditacién de NODESS. o0
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Figura 38. Reunion de entrega de oficio de acreditacién de NODESS

Como parte de las actividades que contribuyen al fortalecimiento del NODESS, en octubre del 2023
se llevd a cabo la expo del maiz en el marco del “Dia Internacional del Maiz", organizada por la
Comision de Recursos Naturales y Desarrollo Rural (CORENADR) y el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan,
en donde como se pude observar en la Figura 39 participaron diversos productores de la region,

recibiendo capacitaciéon y exponiendo sus productos en las instalaciones del Instituto Tecnolégico.
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Figura 39. Expo de productores del maiz del poblado de San Miguel Topilejo
en el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan.




DE TLALPAN

%

(@) EDUCACION | [.=e=. RN

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Objetivo 5. Fortalecer la vinculacién con los sectores publico, social y privado, asi como la cultura
del emprendimiento a fin de apoyar el desarrollo de las regiones del pais y acercar a los
estudiantes y egresados al mercado laboral.

. . . . D . o 62
5.1 Optimizar los mecanismos de vinculacion institucional.

5.1.1 Consolidacién de los Consejos de Vinculacion Institucional de los Institutos Tecnolégicos.
Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que cuentan con Consejos de Vinculaciéon en
operacion.

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 1 | 0 0%

No se logré el indicador sobre la consolidacion del Consejo de Vinculacion

Debido a la agenda de algunos empresarios integrantes del Consejo de Vinculacién, durante el 2023,

Nno realizaron sesiones.

" fSomosTecNM W TecNM_MX €8 TecNM
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Figura 40. Entrega de reconocimiento a la empresa Lamitec por las becas otorgadas.
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Sin embargo, el presidente del consejo de Vinculaciéon a través de la empresa Lamitec otorgo 20 Becas

de reinscripcién a estudiantes sobresalientes, contribuyendo de esta manera con la permanencia

escolar (Figura 40). 63

5.1.3 Vinculacién y cooperaciéon entre institutos tecnolégicos y centros en todas las areas del
quehacer institucional que contribuyan a la solucion de problemas regionales y nacionales.

Numero de convenios vigentes de vinculacion entre institutos tecnolégicos y centros

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
1 3 100%

Tabla 38. NUmero de convenios firmados entre Institutos Tecnoldgicos

»

Se logra en un 100% el indicador de convenios firmados con otros Instituto Tecnoldgicos y se
sobrepasd en un incremento del 200%.

El 21 de junio de 2023 el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan firmoé un convenio marco de colaboracion
académica, institucional y operativa con el Instituto Tecnoldgico de Cuautla, para desarrollar

proyectos en beneficio de la comunidad educativa de ambas instituciones (Figura 41).
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Figura 41. Convenio marco firmado con Instituto Tecnolégico de Cuautla en junio de 2023

5.1.4 Fortalecimiento de la vinculacién de los Institutos Tecnolégicos y centros con otras
instituciones de educacién superior nacionales e internacionales que contribuyan a la solucion

de problemas regionales y nacionales.

Numero de convenios vigentes de vinculacion de los institutos tecnolégicos y centros con otras

instituciones de educacién superior nacionales e internacionales.

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
1 convenio 1 convenio 100%

Tabla 39. NUmero de convenios con otras instituciones de educacion superior

h—~

Se logra en un 100% el indicador de convenios firmmados con otras instituciones de educaciéon
superior
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El 26 de abril de 2023 se renovd la firma un convenio de Servicio Social con el Instituto Politécnico

Nacional para la colaboracién en proyectos de beneficio al medio ambiente (Figura 42).
65
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Figura 42. Convenio firmado con el IPN en el mes de abril del 2023 en materia de Servicio Social

5.1.5 Impulso de la oferta de servicios de capacitacion, consultoria, desarrollo, investigacion e
innovacién a las micro, pequefas, medianas y grandes empresas como medios de desarrollo,
competitividad, sustentabilidad y generacion de recursos.

Numero de convenios o contratos vigentes de vinculacién con los sectores publico, social y
privado.

Indicador Indicador Porcentaje de
programado alcanzado alcance

8 convenios 17 convenios 100%
Tabla 40. NUmero de alianzas firmadas en 2023
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Se logra en un 100% el indicador de alianzas firmadas y se sobrepasa en un 212.5%

En el 2023 se buscd colaborar con organizaciones publicas y privadas para abrir espacios y
oportunidades de desarrollo profesional para el estudiantado, logrando 17 convenios firmados,

sumando con estos, 74 convenios vigentes en materia de Servicio Social y Residencia Profesional,

como puede observarse en la Tabla 41.

No. Sector Empresa Tipo de convenio
1 Privada Promotora Nupcial S.A de C.V Residencia Profesional
2 | Privada Convertidor de papel S.A de C.V. Residencia Profesional
3 | Publica | Instituto Nacional para la Educacion Servicio Social y Residencia
de los Adultos Profesional
4 | Privada | Comercializadora E tesla S.A de C.V. Residencia Profesional
5 | PUblico | Instituto Tecnolégico de Cuautla Servicio Social, Residencia
Profesional y vinculacion
académica
6 | Publico | IT Puebla/Milpa Alta/Cuenca del Servicio Social, Residencia
Papaloapan Profesional y Vinculacion
Académica
7 | Privada | Perfiles Foncar S.A. de C.V. Residencia Profesional
8 | Publico | Instituto Politécnico Nacional Servicio Social
9 | Privada | Evalion Certification System and Residencia Profesional
Human, S.C.
10 | Privada | Latin Trading R&o S.A DE C.V Residencia Profesional
1 | Privada | Consa Garcia S.Ade CV Residencia Profesional
12 | Privada | Base legal S Ade CV Residencia Profesional
13 | Privada | Emocion Impresa S.A de C.V Residencia Profesional
14 | Publico | Petrdleos Mexicanos Servicio Social y Residencia
Profesional
15 | Privada | Servicio de Transporte Colectivo Servicio Social y Residencia
Metro Profesional
16 | Privada Técnica Eléctrica Melo del Sur S.A. de C.V. | Residencia Profesional
17 | Privada Motrac S.A. de C.V. Residencia Profesional

Tabla 41. Convenios firmados con empresas € instituciones en el ano 2023
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Destaca el aumento de firma de convenios con la iniciativa privada, lo que favorece el desarrollo de la

economia regional, y con entidades publicas que atienden problemas prioritarios de la regién y del

pais, como el Instituto Nacional para la Educacion de Adultos (Figura 43).
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Figura 43. Firma de convenio con el Instituto Nacional de la Educacién para los Adultos
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Proyecto 5.2.1 - Promocion de la proteccién de la propiedad intelectual
NuUumero de registros de propiedad intelectual

68

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
1 0 0%

Tabla 42. NUumero de proyectos de propiedad intelectual registrados

No se logra el indicador programado, para registro de propiedad intelectual

En el 2023 solo se recibié una solicitud para registro de propiedad intelectual, pero, dada la premura

y la falta de presupuesto para realizar dicho tramite, no se pudo realizar.

Proyecto 5.3.2 Vinculacién del TecNM a través de sus egresados.

Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los primeros doce meses de su
egreso (Licenciatura)

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
28.89% 45% 100%

Tabla 43. Porcentaje de egresados incorporados al campo laboral

b~

Se logré en un 100% el indicador programado con respecto a los egresados incorporados al campo
laboral y se sobrepasa en un 160%
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Para fortalecer la relacion entre el Instituto y sus egresadas y egresados, cada semestre se aplica una
encuesta segun el lineamiento de manejo de egresados, logrando en este ano el contacto con 97

egresados, lo que permite obtener retroalimentacion para mejorar el servicio educativo que se oferta,

69

asi como oportunidades laborales (Figura 44 y 45).

Actividad a la que se dedican Actualmente los
Egresados de IGE, IEy TICS

100%
o0%
a0%
0%
E0%
S0%
0%
0%
20%
10% il
0% =

Trabaja Mo estudia ni trabaja Estudia v trabaja

Figura 44. Resultado de la encuesta aplicada a los egresados durante el 2023 para conocer la actividad que realizan

actualmente
©
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Figura 45. Las empresas que actualmente se encuentran activas en la bolsa de trabajo
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5.1.6 Incremento en el nimero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los
sectores publico, social y privado.

70

Numero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacién con los sectores publico,
social y privado.

En 2023 el Instituto Tecnolégico de Tlalpan contribuyé al desarrollo regional con proyectos
profesionales realizados en la Residencia Profesional de 67 estudiantes de las tres carreras, tal como

se observa en la Tabla 44.

Indicador
alcanzado alcance
67 Estudiantes 100%

Indicador
programado
40 Estudiantes

Porcentaje de

Tabla 44. NUmero de estudiantes inscritos en Residencia Profesional.

h—~

Se logré el indicador en un 100%, ndmero de estudiantes participantes en residencia profesional y se
sobrepasa, en un 167%

En la Tabla 45 se hace referencia al impacto que dicha actividad ha tenido en los diversos sectores,
tanto publico como social y privado, asi como la distribucion de estudiantes hombres y mujeres en

ambos ciclos.

Enero- junio 2023 Agosto-diciembre

2023
Sector | Hombres | Mujeres | Hombres Mujeres
Publico 6 7 14 12
Privado 6 3 10 8
Social 0 0 1 0
Total 12 10 25 20

Tabla 45. Distribucion de estudiantes por sector que realizaron Residencia Profesional durante el 2023.
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ET.5.2 Promocion del Servicio Social en programas de inclusién e igualdad

Numero de estudiantes de servicio social que participan en actividades de inclusién e igualdad.

71

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
| 3 Estudiantes 3 Estudiantes | 100% |

Tabla 46. NUmero de estudiantes participes del Servicio Social en programas de igualdad.

h‘

Se logré el indicador en un 100%, numero de estudiantes participantes del Servicio Social en
programas de Igualdad

Las y los estudiantes del Instituto Tecnolégico de Tlalpan participaron en programas de inclusion
transversal, mediante la participacion en los diferentes programas de Servicio Social, logrando la
participacion de 2 estudiantes en el programa de inclusion e igualdad en el Instituto Tecnolégico de
Tlalpan y 1 estudiante mas en este tipo de actividades en el programa “Salud para todos en el Hospital

Nacional de Ciencias Médicas Salvador Zubiran” (Figura 46).
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O Q@O recnm campus Tialpan

Figura 46. Estudiantes participantes en programas de servicio social en programas de igualdad
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5.3 Desarrollo del talento emprendedor y la creacién de empresas de base tecnolégica.
Taller Modelo Talento Emprendedor

72

El Instituto Tecnolégico de Tlalpan, comprometido con brindar una educacién integral y de acuerdo
con los objetivos del TecNM de fomentar el emprendimiento en lasy los estudiantes de sus institutos.

Enelafno 2023 se abrié el curso Modelo Talento Emprendedor y en que se participé con 39 estudiantes
(Figura 47).

Participacionde Estudiantes Madelo Talento
Emprendedor2023

3G s w1 U B1ES
Figura 47. Participacion de estudiantes hombres y mujeres en el Curso Modelo Talento Emprendedor durante el 2023
Visitas a empresas

Indicador Indicador Porcentaje de

programado alcanzado alcance
38% 43% 100%

Tabla 47. Porcentaje de estudiantes participantes en visitas a empresas

h‘

Se logra el indicador en un 100% visitas a empresas, y se sobrepaso en un 113%
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Visita a empresas enero- diciembre 2023

AhRo | No. de visitas ene-jun ago-dic | Total Empresas Visitadas

Camara de diputados, 73
2023 14 285 250 535 Bimbo, Museo Jumex,

Lamitec, IBM y Yakult

Tabla 48. NUmero de visitas a empresas y niumero de estudiantes durante el 2023

Las visitas a empresas tienen como propodsito brindar a las y los estudiantes una formacion integral y
una vision del mundo empresarial. Durante el ano 2023, se realizaron 14 visitas a empresas tanto en
modalidad virtual como presencial entre las que destacan la de Camara de diputados, Bimbo, Museo

Jumex, Lamitec, IBM y Yakult. El total de estudiantes atendidos durante dichas visitas fue de 535

estudiantes (Figura 48).

" fsomosTecNM W TecNM_MX € TecNM
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Figura 48. Visita de estudiantes a Hi Tec Medical S.A de C.V en el mes de octubre 2023
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Semana Nacional de la Educacion Financiera

Por otro lado, del 23 al 27 de octubre el Instituto Tecnoldgico de Tlalpan participd en la semana 74

nacional de educacién financiera, capacitando en temas de emprendimiento, finanzas, inversién

ahorroy préstamo, con la participaron 220 estudiantes y 7 profesores (Figura 49).

fsomosTecNM W TecNM_MX @B TecNM
ﬂO@D TecNM Campus Tialpan

Figura 49. Conferencia de emprendimiento en la Semana Nacional de Educacién Financiera, celebrada en octubre de 2023,
en el Auditorio Almeida del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan




{£) EDUCACION | . ==, RS

DE TLALPAN

INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

Eje estratégico 3. Efectividad Organizacional

Objetivo 6. Mejorar la gestion institucional con austeridad, eficiencia, transparencia y rendicién
de cuentas a fin de optimizar el uso de los recursos y dar mejor respuesta a las demandas de la
sociedad.

75

6.2 Fortalecer los mecanismos para la gobernanza y mejora de la gestion institucional.

En el afo 2023 se logré un decremento del 29.7% por concepto de pagos de honorarios en el Instituto
Tecnoldgico de Tlalpan en comparacion con el ano 2022 que a su vez presentd un menor ndmero de
matricula.

Se logré un decremento del 29.7% por concepto de pagos de honorarios

6.2.3 Consolidacion de los sistemas de gestion de la calidad, ambiental, de energia, de igualdad
de género, de salud y de responsabilidad social en los institutos tecnolégicos y centros.

Sistemas de Gestion

Se llevé a cabo la Vigilancia y conservacion de la certificacion ante el IMNC, logrando la recertificacion

en multisitios del Sistema de Gestion de la Calidad.

Sistemas de gestion Estatus \ [\[elggple]
Calidad Certificacion ISO 9001:2015
Ambiental Certificacion ISO 14001
Igualdad y Equidad de Género | Proceso de certificacion | NMX-R-025-SCFI-2015

Tabla 49. Certificados de sistemas de gestion con los que cuenta la institucion
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Se logra en un 100% con los tres indicadores respecto a los Sistemas de Gestion: Calidad, Ambiental e
Igualdad y Equidad de Género

Con respecto al Sistema de Gestion de Igualdad de Género y no Discriminacion, se realizaron

actividades como ponencias, platicas y talleres que buscan incidir en la concientizacion y

sensibilizacion sobre temas de violencia, inclusion y no discriminacion (Figuras 50, 51, 52 y 53).

1

TECNOLOGICO
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Figura 50. Ponencia orientada a la concientizacion y sensibilizacién a la no violencia contra la mujer
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Figura 52. Participacion de la comunidad tecnologica
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Figura 53. Participacion de estudiantes en contra del acoso.

Sistema de Gestion Ambiental

Para el Instituto Tecnolégico de Tlalpan, la educacion ambiental va ligada a la formacién integral de
las y los estudiantes; por ello, se realizaron actividades de concientizacién en torno al Sistema de

Gestion Ambiental y la campana de Espacio 100% Libre de Plastico de un solo uso, lo que permitié la
recertificacién en dicho sistema, Figura 54.
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Figura 54. Campana de concientizacién contra el uso de plasticos de un solo uso

Como parte de estas actividades, se realizaron tres eventos de reforestacion en las instalaciones del
plantel, siembray riego de plantas de ornato y arboles endémicos de |la region, asi como elaboracion
de compostas con el apoyo de CORENADR de la CDMX (Figura 55).
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Figura 55. Personal de CORENADR-CDMX y Directivos del Instituto Tecnolégico de Tlalpan
Participando en la reforestacion del plantel

Se mantuvieron las certificaciones ISO en el Sistema de Gestion Ambiental y Sistema de Gestion de la

Calidad, como se muestra en las Figuras 56 y 57, respectivamente.

American Registrar
k of Management Systems®
Certifica que el Sistema de Gestion Ambiental establecido en:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO
INSTITUTO TECNOLOGICO TLALPAN

Cerrada de Santo Cruz #4 Predio Tetenco, Col. Centro Pueblo de San Miguel Topilejo, C.P14500, Alcaldia de Tialpan, COMX

Cumple con:
NMX-SAA-14001-IMNC-2015

IS0 14001:2015

El alcance de esta certificacion incluye los procesos:
Todas las actividades, procesos, productos v servicios del Proceso Educativo que serealizan en el TecNM

Por el comité de certificacion:

Fecha de emisién:
08/Feb2022
Rogistro: ITT220208 EMS

7
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) OO O TechM cCampus Tialpan

Figura 56. Certificado del Sistema de Gestién Ambiental bajo la norma ISO 14000:2015
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Certificado

El Instituto Mexicano de Normalizacién y Certificacién, A. C.

Mans Mards Cartrrsn | 17, sevis pion, covonin Cutustémee, Seupacen Coavhitrmes, DRA00, Caetnd e Miwen, Bitadon Lndtes Masicanm

Organismo de Certificacin de sistemas de gestidn de s cHNCAd ACredtaco por L entidad Mexicana oe s

Certifica a:
TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

INSTITUTO TECNOLOGICO DE
TLALPAN

Cerrada de Santa Cruz No. 4,
Predio Tetenco, Col. Centro Pueblo
ce San Miguel Topiajo,

C.P. 14500,

Nealdia. Tialpan, Cudad de México
Estados Unidos Mexcancs

Por haber implementado y un si de gestion de la calidad de conformidad con:

NMX-CC-9001-IMNC-2015
ISO 9001:2015
Sistemas de Gestiéon de la Calidad — Requisitos.

Alcance de la Certificacion:

Proceso educativo; que comprende desde |la inscripcion
hasta la Gestion para el Registro de titulo profesional.

Ing. Viviana Ferndndez cammo

() =\ |
Direccién General J; 1 !' 182
b )

\ /

g ”

i il

Gre, TN DE ”'
ema ” ALIDAD .

w6k
RSGC-928

ACREDITADO 04/10

Facha de Inicio: 2015.06.22
Fecha de Actualizacion: )
L oha de Teeminacion:
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Figura 57. Certificado ISO 9001:2015
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6.2.4 Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o actualizados.

Consolidacion de plataformas informaticas y sistemas de informacion

Fortaleciendo el servicio que se brinda a la comunidad estudiantil y docente, el Centro de Informacion
incrementd el acervo bibliografico a 1834 titulos en fisico, de igual manera se dispuso de la plataforma

eLibro, que cuenta 129,634 ejemplares, (Figura 58).
® Libres 80993

revista @® Revistas 7524

Tesis 4203

nform @® Manuales 0]
Articulos 50

@®_Monografiasy, O

tesis [nformes 36581

@ Capitulos . 949

Total Titulos
130300

Figura 58. Clasificacion de ejemplares disponibles en la plataforma eLibro

En la plataforma de consulta actualmente se tiene el 75% de usuarios activos, como se muestra en la
Figura 59. Con lo que se complementa y provee de recursos para el desarrollo de actividades
académicas.

USUARIOS
ACTIVOS »

lel total de

usuarios activ
Figura 59. Usuarios activos en la plataforma eLibro
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6.4. Fortalecer los mecanismos para garantizar la transparencia, rendiciéon de cuentas y el
combate a la corrupcion.

6.4.3 Consolidacion de la cultura de rendiciéon de cuentas y de acceso a la informacién publica en
los institutos tecnolégicos y centros.
En la Figura 60 se muestra la captacion de Ingresos propios en el Ultimo afo, el aumento entre el ano

2022 y 2023 fue de $504,147.41, lo cual representa un 16% sobre el afio 2022.

A continuacién, se muestra la grafica con los Ingresos Propios del ano 2023 (Figura 60)

Ingresos Propios
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Figura 60. Ingresos Propios

Se logré incremento un 16% de en la captacién de Ingresos Propios
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En la siguiente tabla se presenta la captaciéon de Ingresos Propios desglosada por concepto.

Ingresos Propios por concepto 2023

Certificados $ 150,007.00 84
Constancias $ 28,087.22
Tramites de Titulacién $ 341,000.00
Credenciales $ 1,800.00
Constancia de Servicio Social $ 100.00
Examenes Especiales $ 8,500.00
Examen de Inglés $ 15,300.00
Trédmites Administrativos $ 5,400.00
Centro de lenguas extranjeras $ 1,096,735.00
Inscripciones $ 390,850.00
Reinscripcion $ 1,462,947.46
Intereses Bancarios $ 20,888.81
Otros $ 3,360.00
Total $ 3,524,975.49
Tabla 50. Ingresos Propios 2023.

Con relacion a egresos, en el aflo 2023 se realizaron trabajos de mantenimiento a la infraestructura
fisica instalada en los edificios unidad académica tipo IV de cuatro niveles y la unidad multifuncional
de talleres y laboratorios (UMTL), en la identidad institucional exterior e interior del Plantel, pago por
honorarios, pagos de servicios externos, materiales y equipo de oficina, consumibles, asi como
mantenimiento en servicios generales y la participacion del estudiantado en los diversos eventos

institucionales del TecNM.

Egresos

4, 500, 0000
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Figura 61. Egresos por Ingresos Propios 2023
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CONCEPTO 2023

Materiales y Utiles de Oficina $ 119,988.38 85
Materiales y Utiles de impresién y reproduccion $ 50,457.24
Vidrio y productos de vidrio $ 29,000.00
Material de limpieza $ 38,199.40
Productos .allment'|(:|os para el personal en las instalaciones de las $ 17.868.90
dependencias y entidades
Materiales complementarios $ 15,868.72
Otros materiales y articulos de construccion y reparacion $ 32,006.17
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aeéreos,
maritimos, lacustres y fluviales destinados a servicios publicos y la operacion de|$ 886.53
programas publicos
Refacciones y accesorios para equipo de computo y telecomunicaciones $ 10,000.00
Combustibles, lubricantes y aditivos para vehiculos terrestres, aéreos,

iy . : , o $ 38,150.64
maritimos, lacustres y fluviales asignados a servidores publicos
Vestuario y uniformes $ 8,168.00
Servicio telefénico convencional $ 20,388.00
Servicios de internet $ 7,816.00
Patentes, derechos de autor, regalias y otros $ 18,370.17
Servicios relacionados con certificacion de procesos $ 20,364.44
Servicios de capacitacion a servidores publicos $ 6,083.49
Impresiones de documentos oficiales para la prestacion de servicios publicos,
identificacion, formatos administrativos y fiscales, formas valoradas, certificados|$ 30,198.86
y titulos
Impresion y elaboracion de material informativo derivado de la operacion y

T . ) i $ 35,197.88
administraciéon de las dependencias y entidades
Servicios de vigilancia $ 614,703.93
Subcontratacidn de servicios- honorarios docentes $ 1,789,634.39
Subcontrataciéon de servicios- honorarios apoyo en la educacion $ 220,100.66
Subcontratacion de servicios- otros $ 30,000.00
Seguros de bienes patrimoniales $ 73,223.32
M,an'.ten|m|ento y conservacion de inmuebles para la prestacion de servicios $ 82.000.00
publicos
Manten|m|entq y conservacion de vehiculos terrestres, aéreos, maritimos, $ 19,999.32
lacustres y fluviales
Servicios de lavanderia, limpieza e higiene $ 706,805.11
Servicios de jardineria y fumigacion $ 4,999.99
Pasajes aéreos nacionales para servidores publicos en el desempeno de $ 6.331.88
comisiones y funciones oficiales T
Pasajes terrestres nacionales para labores en campo y de supervision $ 3,012.00
VlatI'COS naC|.OI"1aIes para servidores publicos en el desempefio de comisiones y $ 4256728
funciones oficiales
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Otros impuestos y derechos $ 14,285.00
Gastos por servicios de traslado de personas $ 23,853.17
Gastos de orden social $ 17,945.94
Congresos y Convenciones $ 21,908.00 86
Bienes informaticos $ 30,000.00

Total $ 4,200,382.81

Tabla 51. Tabla Egresos Propios 2023
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En la siguiente tabla se desglosa por tipo de honorarios, el monto efectuado en los rubros (Tabla 52).

Honorarios 2023

Personal Docente $ 1,789,632.39 &7
Personal Administrativo $ 220,100.66
Personal de Mantenimiento $ 30,000.00

Tabla 52. Honorarios 2023

Honorarios 2023

&0 N O 0
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Figura 62. Egreso de Honorarios

En la siguiente grafica se muestra el recurso federal por concepto de Gasto Directo, asignado al
Instituto Tecnoldgico de Tlalpan en el Ultimo ano, el cual; a través de la Direccidén del plantel es

gestionado para el mantenimiento y conservacion de las Instalaciones (Figura 63).
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Figura 63. Egreso Recurso Federal
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E.T.6 Fortalecer la inclusién, igualdad y sustentabilidad en los temas administrativos y cuidado
del medio ambiente.

E.T.6.1 Disminuir de manera sustancial la generacion de desechos mediante politicas de

prevencion, reduccién y reciclaje. 89

En el 2023 se continud trabajando con la campana “100% libre de plastico de un solo uso”, generando
consciencia con la difusidn en las redes sociales y platicas de sensibilizaciéon en donde la comunidad

tecnolégica evita el ingreso de plasticos de un solo uso, como se muestra en la Figura 64.
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Figura 64. Campafa concientizacién ambiental

Por otro lado, se realizé una campafa con el uso de banners informativos para la comunidad del
Instituto Tecnoldégico de Tlalpan, con la finalidad de fortalecer la inicativa de “100% libre de plastico

de un solo uso”.
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mm 9, Indicadores

« Optimizacion del proceso:de
titulacion en un 264.J12%, reconocidos
a nivel nacional.

« Incremento en entrega de certificados
de un 54%.

« Incremento de un 140% I3
participacion de estudiantes en el
Programa de Tutorias.

» Incremento de un 27% en lapartici:
pacion de nuestra comunidad estu-
diantil en actividades extraescolares.

s Incremento de un 142% en la
participacion de _estudiantes en
programas oficiales de becas.

+ Reduccion del henoraries en un
29.7%.

s Incremento historicoen la'matricula
de un; 20%, obteniendo el,13°% lugar a
nivel nacional.

 Incremento de 38% de estudiantes
atendidos por |la Coordinacion de
Lenguas Extranjeras (CLE).
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« Activa participacion de NODESS
Topilco del campus Tlalpan a traves
de talleres, para el fortalecimiento
y consolidacion de la economia en
San Miguel Topilejo.

« Participacion de 2 equipos
representativos en las areas de
conocimiento para la etapa 2 en el
Evento Nacional Estudiantil de
Ciencias Badsicas.

« Participacion de 18 estudiantes en
el Verano Cientifico en colaboracion
con el Centro Nacional de Investigacion
y Desarrollo Tecnolagico.

-« Durante el periodo de abril a
noviembre de 2023, huestro plantel
fue beneficiado con recurso Federal:
Gasto directo, mismo gue se utilizo
para el mantenimiento de las
instalaciones del plantel.

« Renovacion de vigencia del Centro
de Lenguas Extranjeras (CLE),
curmmpliendo con los requisitos para
actualizacion de su registro TecNM-S
E-DVIA-CNLE-ACF-08/23-ITTLP N-16

« Participacion dellequipo “YLazarillo”
en el InnovaTecNM 2023 Etapa
Nacional con sede en campus
Puebla, en el rubrode Senvicios para
la Saluag.

« Firma de convenio con PEMEX vy
Sistema ade Transponte Colectivo
(Metro) en  materia” de Servicio
Socially Resicdeneias Profesienales:

» Durante e1'2023 se oferto el taller
de lengliajende senas mexicanas,
con eldoRjerve Eenimpleamentan
estrateglas de Inelusion e igualdad
entreda,comunidad, estud amtil.
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Indicador Programado Alcanzado 92
NUmero de académicos participantes en cursos de formacion 20 20
(Licenciatura)
NUmero de académicos participantes en cursos de actualizacion 20 20
(Licenciatura)
NuUmero de académicos con grado de Especializacion 1 0
NuUmero de académicos con competencias digitales (Licenciatura) 20 20
NuUmero personal de apoyo y asistencia a la educacidén que tomaron 5 5
al menos un curso de capacitacion presencial o a distancia
NUmero de directivos que tomaron al menos un curso de 15 15
capacitacion presencial o a distancia
Académicos participantes en convocatorias en materia académica 5 0
(Licenciatura)
Estudiantes participantes en convocatorias en materia académica 40 40
(Licenciatura)
Porcentaje de académicos con habilidad de comunicacion en una ccg cce
segunda lengua ; ’
Porcentaje de alumnos con habilidad de comunicacion en una 5396 8179
segunda lengua
NUmero de académicos que participan en programas de intercambio 3 0
académico nacional e internacional (Licenciatura)
NUmero de estudiantes que participan en programas de intercambio 5 5
académico nacional e internacional (Licenciatura)
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que implementaron 1 ]
campanas de concientizacién y promocion de la bioética
Porcentaje de programas académicos con elementos orientados 3 2
hacia el desarrollo sustentable y la inclusion.
NUmero de estudiantes beneficiados con una beca (Licenciatura) 40 167
Tasa de variacion de la matricula de licenciatura 180 180
NuUmero de tutores formados 2 3
indice de eficiencia terminal de licenciatura 25 25
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Indicador Programado Alcanzado
Porcentaje de talleres y laboratorios de los institutos tecnologicos y 1 ] %
centros modernizados
Porcentaje de predios regularizados 1 0
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con el programa de 1 ]
equidad y justicia social implementado.
Porcentaje de Institutos Tecnoldgicos que cuentan con espacios
accesibles a personas con discapacidad y dan atencién a grupos 1 0
vulnerables
Porcentaje de la matricula de nuevo ingreso que participa en 100 100
alguno de los programas de primer nivel de atencion
Porcentaje de la matricula de los semestres 2 a 12 que participa en
alguno de los equipos y grupos representativos o en alguno de los 5.61 19.51
clubes civico, cultural y deportivo
Porcentaje de instalaciones para el desarrollo de actividades civicas, 1 0
culturales y deportivas rehabilitados para su uso
NUmero de promotores culturales, civicos y deportivos 1 1
incorporados y/o formados
NUmero de eventos culturales, civicos y deportivos realizados 5 5
Porcentaje de institutos tecnoldégicos y centros que cuentan con
comisiones de Seguridad e Higiene en el Trabajo instaladas y en 1 1
operacion
NUmero de estudiantes que prestan servicio social como actividad
gue incida en la atencidn de los problemas regionales o nacionales 10 10
prioritarios
NuUmero de comunidades beneficiadas por el servicio social 6 6
Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros que difundieron el ] ]
coédigo de conducta del TecNM entre la comunidad
NUmero de grupos de trabajo interdisciplinario para la innovacion y 1 0
emprendimiento integrados y en operacion
NuUmero de estudiantes de licenciatura que participan en proyectos 20 20
de investigacion
NuUmero de alianzas con los diferentes sectores regionales para ] ]
desarrollar proyectos de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
NUmero de laboratorios certificados 1 0
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con 1 0
Consejos de Vinculacion en operacion
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Indicador Programado Alcanzado

NuUmero de convenios vigentes de vinculacion entre institutos

L. 1 3
tecnoldgicos y centros

NuUmero de convenios vigentes de vinculacion de los institutos
tecnoldgicos y centros con otras instituciones de educacion 1 1
superior nacionales e internacionales

NuUmero de convenios vigentes de vinculaciéon de los institutos
tecnoldgicos y centros con otras instituciones de educacion 1 1
superior nacionales e internacionales

NuUmero de convenios o contratos vigentes de vinculacion con los

- . . 74

sectores publico, social y privado g
NuUmero de estudiantes que participan en proyectos de vinculacion 40 40
con los sectores publico, social y privado.
NUmero de registros de propiedad intelectual 1 0
Porcentaje de egresados incorporados al mercado laboral en los 58.89 217
primeros doce meses de su egreso (Licenciatura) ' ’
Numero de estudiantes de servicio social que participan en

L . ¥ i 3 3
actividades de inclusion e igualdad
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con 1 0
sistema de gestiéon de la salud y seguridad en el trabajo certificado
Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que cuentan con 1 ]
sistema de gestiéon de la calidad certificado
Porcentaje de institutos tecnoldégicos y centros que cuentan con 1 ]
sistema de gestion ambiental certificado
Numero de sistemas de informacién creados, integrados y/o 5 5

actualizados

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros con Comités de
Etica y Prevision de Conflictos de Interés en operacion

Porcentaje de institutos tecnolégicos y centros con informe de
rendicién de cuentas presentado

Porcentaje de institutos tecnoldgicos y centros que operan el
programa institucional de cero plasticos de un solo uso
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mm 10. Directorio

Leticia Ramirez Amayo

Secretaria de Educacién Publica

Luciano Concheiro Bérquez

Subsecretario de Educaciéon Superior

Ramon Jiménez Lépez

Director General Tecnolégico Nacional de México
Margarita Ramirez Bravo

Directora TecNM - Tlalpan

Victor Hugo Pablo Lépez

Subdirector Académico

Salomdn Garcia Paredes

Subdirector de Planeacién y Vinculacion

Viviana Sanchez Gonzélez

Jefa de Planeacién, Programacién y Presupuestacion
Yesenia Godmez Rodriguez

Jefe del Departamento de Gestion Tecnolégica y Vinculacion
Blanca Lucia Pérez Guzman

Jefa del Departamento de Comunicacion y Difusion
Rosendo Flores Hernandez

Jefa del Departamento de Servicios Escolares
Ricardo Hernandez Castillo

Jefa del Centro de Informacioén

Fabiola Elizabeth Arellano Morales

Jefa del Departamento de Recursos Financieros
Patricia Atayde Martinez

Jefa del Departamento de Recursos Humanos

Sergio Emmanuel Cardelas Gémez

Jefa del Departamento de Recursos Materiales y Servicios
Eduardo Ruiz Diaz

Jefe de la Divisiéon de Estudios Profesionales

José del Carmen Quintal Alvarez

Jefe del Departamento de Ingenierias

Yuliana Juarez Sanchez

Jefe del Departamento de Ciencias Basicas

Thelma Fabiola Desidn Santos

Jefa del Departamento de Desarrollo Académico
Adriana Nufez Cuadra

Jefe del Departamento de Ciencias Econémico Administrativas
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mm 71. Conclusiones

En conclusion, el Instituto Tecnolégico de Tlalpan ha logrado cumplir con éxito su compromiso de
brindar una educacién de calidad y formar profesionales altamente capacitados en diversas areas del
conocimiento. Durante el periodo de rendicion de cuentas analizado, se evidencia la eficiencia en la
gestion y transparencia en el manejo de recursos y la participacion efectiva de estudiantes y personal
docente de los programas académicos. Asimismo, se ha promovido la inclusion y diversidad en la

comunidad estudiantil, fomentando un ambiente de respeto y tolerancia.

No podemos dejar de mencionar el compromiso social del Instituto Tecnoldgico de Tlalpan, a través
de proyectos de responsabilidad social y vinculacion con la comunidad, contribuyendo al desarrollo
social econdmico y sustentable de la region. Todo ello ha sido posible gracias al trabajo en equipo, la

dedicacién y la pasiéon de todo el personal que conforma esta institucion.

En definitiva, el Instituto Tecnolégico de Tlalpan se consolida como una institucion de excelencia
académica, comprometida con la formaciéon integral de sus estudiantes y con la generacion de
conocimiento e innovacién. Seguiremos trabajando para mejorar y alcanzar nuevos retos en

beneficio de nuestra comunidad y de la sociedad.




